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+ Stade Marcel-Michelin
« Futur hopital d'Estaing
* Pole santé République

» Commissariat central
« Cité administrative

* Polyddme

* La Coopérative de Mai
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« Ecole Supérieure de Commerce
* Lycée Sidoine-Apollinaire

« Eglise Notre-Dame-du-Port

* Lycée Godefroy-de-Bouillon
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Centre
de maintenance

* Stade Gabriel-Montpied

* Centre commercial
* Médiathéque

« College Albert-Camus
* Archives départementales

e Clinique de La Plaine
 Gendarmerie

* Clinique de La Plaine
* Lycée Ambroise-Brugiére

o Stade de La Gauthiére

% * Musée d'art Roger-Quilliot
% * Montferrand - Centre historique
* Cimetiére de Montferrand
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| « Siége social et usines Michelin
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31 stations
Des h é 1 hdumatin
45 minutes de trajet

environ d’'un bout a l'autre
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Le tram
Nouveau mode de deplacement
Outil du lien social




le tram

La « LOTI* » ®——une nouvelle
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le droit a la liberté de déplacement

* Loi d’Orientation des Transports Intérieurs

Le droit pour tous de se déplacer

"dans des conditions raisonnables

« d’acces,

« de qualité

» et de prix

ainsi que de colts pour la collectivite”
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au service de toute la population

* Un vehicule performant
» Une offre de service complete

« Un réseau de Transports en commun
réorganiseé
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au service de toute la population

« Un facteur d’'intégration des hommes
et des territoires

» Une continuite dans la politique
tarifaire

 Un vecteur de cohesion sociale -~
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accessible a tous

Le tram, un véhicule et des equipements
adaptés aux PMR* *personnes a mobilité réduite

« Un programme de mise en accessibilité
progressive de I'ensemble du réseau




Le tram, moteur
de dynamisme économique
et facteur d’insertion
professionnelle
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un facteur d’insertion professionnelle

« Une réponse a des problematiques
d’exclusion

* Un lien physique entre les demandeurs
d’emplois et les zones économiques
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du dynamisme économique

* 2/3 de I'investissement est injecte
directement dans I'économie locale

- Effets induits d’'un chantier d’envergure
sur I'agglomération

- Outil de rayonnement qui renforce
I"attractivite de I'agglomeration 7
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Le tram générateur d’emplois ville commence

* Des emplois crées et induits
pendant la réalisation de la ligne de tram
et des améenagements

» Des emplois pérennes créés
pour I'exploitation
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Des actions en faveur ville commence

de Pinsertion professionnelle

« Une clause d’insertion dans les contrats
avec les entreprises du projet

 La Cellule emploi tramway :
une collaboration entre le SMTC, les
acteurs locaux de I'empiloi et les
entreprises




le tram

- -y = O— ||
Des choix politiques Ville o ance

integrants des problematiques sociales

* Le centre de maintenance :
un investissement majeur
au coeur d’un quartier
« politique de la ville »




le tram
p—— (")
Des résultats probants ®— une nouvelle

ville commence

« Un dispositif dédié pour la promotion de 'emploi de personnes
rencontrant des difficultés d'insertion qui a permis :

- de mettre en relation 60 entreprises et 400 demandeurs d’emploi
- de satisfaire 200 offres d’emploi

- le retour a I’'emploi de 150 personnes en situation d’exclusion
sociale et professionnelles (dont 50 bénéficiaires du RMI)

- 'insertion durable dans I’emploi de 30 jeunes

- la mise en ceuvre d’une plate forme de formation : 100 800 heures de
formation réalisées




